Форма №3
АНКЕТА

Участника Регионального Конкурса 
«Риэлтор года Юга России - 2009» 

Номинация «Лучшая риэлторская компания на рынке коммерческой недвижимости»
1. Опыт работы на рынке коммерческой недвижимости (указать количество лет работы): _______
Приложения: 
· Есть

· Нет

документы, подтверждающие ведение деятельности на соответствующем рынке с момента основания компании (копии публикаций в СМИ, копии заключенных договоров и т.п.):____________ __________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

2. Количество сделок, проведенных компанией на рынке коммерческой недвижимости в 2009 г. ________________________________
Объем сделок (общая стоимость всех проданных объектов), проведенных на рынке коммерческой недвижимости в  2009 г., в денежном выражении __________________тыс. рублей

Общая площадь объектов коммерческой недвижимости, реализованных через агентство в  2009 г. ________________________ тыс. кв. м
Общая площадь объектов коммерческой недвижимости, предоставленных в аренду через агентство в  2009 г. ________________________ тыс. кв. м
3. Уровень документарного оборота, уровень гарантий потребителю. Оформление сделок
Приложения: типовые договоры

· Есть

· Нет 

4. Численность сотрудников компании (агентов, брокеров), работающих в секторе коммерческой недвижимости___________ человек
5. Награды и дипломы, подтверждающие заслуги компании на рынке коммерческой недвижимости
· участие в региональных конкурсах 

· участие в федеральных конкурсах

· участие в международных конкурсах

· выставки и ярмарки

· другое

· отсутствует

Приложения: копии дипломов, грамот и т.д.

· Есть, количество прилагаемых документов ______________
· Нет

II. Квалификация персонала

 1. Процент специалистов, работающих в секторе коммерческой недвижимости, имеющих профессиональное образование  (профессиональные курсы, семинары, тренинги)______________
Приложения: список специалистов, имеющих профессиональное образование, копии дипломов и сертификатов
· Есть, количество прилагаемых документов ____________
· Нет

2. Процент специалистов по недвижимости, работающих в секторе коммерческой недвижимости, имеющих специальное образование (агентское, брокерское) ___________

Приложения: список специалистов по недвижимости, имеющих специальное образование, копии дипломов и сертификатов

· Есть, количество прилагаемых документов ______________
· Нет

III. Технология деятельности

· Наличие Типовых договоров

· Работа с «эксклюзивами»

· 
с продавцами (кол-во сделок, в % к общему числу сделок __________)

· 
с покупателями (кол-во сделок, в % к общему числу сделок ________)

_________________________(дата заполнения)
__________________________________     ____________________        _______________
             ФИО руководителя                                        Подпись                           Печать

Внимание! Если информация, требуемая к предоставлению в Анкете, является коммерческой тайной организации, организация имеет право эту информацию не указывать.

Информация, полученная Оргкомитетом в ходе работы по организации Конкурса, не подлежит разглашению. Все члены Оргкомитета и Конкурсной Комиссии имеют право ознакомения с информацией только после подписания соглашения о конфиденциальности.

Организация имеет право приложить к Анкете любые документы и материалы (фото-, видео-, презентационные и пр.), если посчитает необходимым.

